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L'évolution actuelle des métiers de la formation

Le master IPFA répond a I'évolution actuelle des métiers de la formation, qui voit
se différencier les professionnels en deux catégories :

1 les responsables de ressources humaines et les consultants (internes ou externes)
qui se saisissent aujourd'hui de la formation comme élément central d'une politique
de développement des compétences dans le travail,

91 les formateurs spécialisés, les cadres et les responsables pédagogiques, les chargés
de formation qui se recentrent sur le « coeur de métier pédagogique »
de la formation des adultes et sont appelés a devenir de véritables ingénieurs
pédagogiques, responsables de I'innovation, de la conception
et de la modernisation des dispositifs.

C'est a cette seconde catégorie d'acteurs que s'adresse le master IPFA.

3 grands domaines de compétences Métiers et emplois visés

Le master IPFA prépare aux métiers Formateur, responsable de
de l'ingénierie pédagogique et couvre dispositifs de formation,
trois grands domaines de compétences : coordinateur pédagogique,
1 lingénierie pédagogique, chargé d'ingénierie
1 le numérique en formation, pédagogique, responsable
9 la gestion et la conduite de projets e-learning, consultant
de formation. en formation d'adultes,

concepteur de programmes,

Ces trois domaines de compétences ) i
cadre pédagogique, etc.

s'appuient sur des apports de connaissances,
du point de vue psycho-pédagogique,
socio-pédagogique et technico-pédagogique
pour la formation des adultes.

Ingénierie pédagogique

L'ingénierie pédagogique réunit et articule les activités nécessaires a I'analyse,
la conception, la conduite et I'évaluation des dispositifs pédagogiques en formation.

Source:
Carré P., Caspar P. (2017). Traité des sciences et techniques de la formation. Dunod.
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Spécificités pédagogiques

Des méthodes pédagogiques diverses

Utilisation du numérique a distance, conférences, études de cas, autoformation
accompagnée, formation croisée, analyse des pratiques, conduite de projets, autoscopie,
visites d'entreprises et de salons professionnels, etc. favorisant de multiples formes
d'apprentissage.

Des méthodes pédagogiques professionnalisantes

Un contact permanent avec des professionnels des métiers de la formation permettant
de mettre en relation, de confronter ses apprentissages.

Objectifs

Se saisir du monde de la formation (ses commanditaires,
ses prestataires, ses usagers... mais aussi ses territoires,
ses espaces, ses lieux, ses dispositifs).

Appréhender les processus d'apprentissage

et de formation du point de vue des théories
psycho-socio-technico-pédagogiques

et de leurs implications pratiques et méthodologiques
dans la conduite d'actions de formation.

Se construire une culture personnelle du fonctionnement
des milieux de travail concernés par la formation

des adultes, du point de vue psycho-pédagogique,
socio-pédagogique et technico-pédagogique.

Découvrir et observer des dispositifs pédagogiques
afin de se saisir des enjeux et des méthodes
de l'ingénierie pédagogique.

S'initier aux savoirs de base sous-jacents a la démarche
d'ingénierie pédagogique et de développement
des compétences.

Responsable du Master 1 IPFA

Florence Tardif Bourgoin
Maitresse de conférences

fbourgoin@parisnanterre.fr
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Programme de cours - Semestre 1 - 30 ECTS

Méthodologie de la recherche 1(24h)

S'initier aux principaux outils de recueil de données tels que les entretiens, les questionnaires,
les observations ainsi qu'aux outils statistiques dans un cadre de recherche.

Fondamentaux de l'ingénierie pédagogique et pratiques pédagogiques 1(24h)

Découvrir et s'approprier les fondamentaux de l'ingénierie pédagogique en termes

de définitions, de niveaux de formation (objectifs, espaces, lieux...), d'étapes (diagnostic,
design, évaluation) et de moyens pour la formation (outils, méthodes, techniques, formats...).

Conduite de projet de formation - 18h (12h en présentiel et 6h en distanciel)

Se saisir du sens, des enjeux et des problématiques liés a la mise en ceuvre de démarches
d'organisation en mode projet et apprendre & mobiliser des outils dans le cadres d'activités
d'ingénierie de formation et/ou de conception de dispositifs de formation.

Techno-pédagogie des apprentissages - 24h (12h en présentiel et 12h en distanciel)

Réaliser un état de I'art du digital learning (mobile learning, simulation, réalité virtuelle)
et mobiliser des techniques de réalisation de capsules vidéo d'utilisateurs et d'usagers.

Psychopédagogie des apprentissages - 18h (12h en présentiel et 6h en distanciel)

Se saisir des grandes théories de |la psychologie de l'apprentissage et de la motivation
(Vygotsky, Skinner, Piaget, Bruner, Rogers, Banduraq, etc.) et les prendre en considération
pour I'animation et la conception de dispositifs de formation ou situation d'apprentissage.

Sociopédagogie des apprentissages - 18h (12h en présentiel et 6h en distanciel)

Appréhender sur le plan sociologique la maniére dont les organisations se constituent
et se transforment, et donnent lieu a de multiples formes organisationnelles pour apprendre
et aider & apprendre, mobiliser et la fabriquer des compétences.

Acteurs et environnements de la formation - 24h (12h en présentiel et 12h en distanciel)
S'acculturer aux différentes dimensions de I'environnement des dispositifs pédagogiques
et politiques de formation (environnements juridiques, économiques, sociaux...).
Animation pédagogique - 24h (12h en présentiel et 12h en distanciel)

Mobiliser des techniques de communication pédagogique et d'intervention orale

a partir d'une compréhension des parametres de la mise en scéne (espace, mouvement,
temps, voix, etc.) et concevoir, préparer et animer une séquence pédagogique originale.
Ou banque de séminaire.

Analyse des pratiques - 18h (9h en présentiel et 9h en distanciel)

Se familiariser avec le cadre, les méthodes et I'expérience de I'analyse des pratiques,
a partir de situations professionnelles ou de stage.

Anglais de la formation des adultes - 24h (12h en présentiel et 12h en distanciel)

Perfectionner ses compétences en compréhension de I'anglais écrit dans le domaine
spécifique de la formation des adultes.
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Programme de cours - Semestre 2 - 30 ECTS

Méthodologie de la recherche 2 - 24h (12h en présentiel et 12h en distanciel)
Concevoir et administrer un travail d'enquéte.

Fondamentaux de l'ingénierie pédagogique et pratiques pédagogiques 2 - 24h (12h en
présentiel et 12h en distanciel)

S'approprier quelques notions clés en lien avec la dynamique des groupes et acquérir
des outils pour analyser la dynamique des groupes (avec des grilles de lecture issues
de la psychologie sociale).

Socio-psycho pédagogie (12h)

Appréhender les concepts de motivation et d'autorégulation des apprentissages

dans le domaine des technologies et analyser leurs impacts sur les outils numériques
(tutoriel, Mooc, serious game...). Sensibiliser les futur-e-s ingénieur-e-s pédagogiques
a ce qu'apporte le cadre des études genre dans I'analyse et la compréhension

du fonctionnement des inégalités et discriminations de sexe au travail et en formation.
Diversité des sciences de I'éducation - 24h (12h en présentiel et 12h en distanciel)

« Mutualisé — Parcours producteur CliFo ».

Projet tutoré - 24h (12h en présentiel et 6h en distanciel)

S'initier, en sous-groupes d'étudiants, a la réalisation d'un projet pédagogique qui permettra
de produire un diagnostic accompagnant la réalisation du projet tutoré en M2.

Ou banque de séminaire.

Outils et démarches de recherche pour le stage et le mémoire de stage (18h)

Orienter sa démarche de recherche grdce a un travail individualisé.

Régulation de la posture de I'expertise (18h)

Préparer la valorisation écrite de son mémoire.

Soutenance et valorisation du travail de recherche (12h)

Préparer la valorisation orale et/ou écrite de son travail.

Nombre total d'heures ||

Nombre
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